
Vedtægter for Ældrerådet i Ringkøbing-Skjern Kommune 

Ældrerådet er etableret efter reglerne i lov om retssikkerhed og administration på det sociale 

område (§§ 30-33). 

Indholdsfortegnelse: 

1. Formål og opgave 

2. Ældrerådets virke 

3. Samarbejde 

4. Valg og valgbarhed 

5. Ældrerådets konstituering 

6. Ældrerådets arbejdsform 

7. Økonomi 

8. Ændring og ikrafttræden af vedtægter 

Kapitel 1. Formål og opgaver 

§ 1. Ældrerådet skal rådgive Byrådet i ældrepolitiske spørgsmål og formidle synspunkter 

mellem borgerne og kommunen om lokalpolitiske spørgsmål, der vedrører ældre. Ældrerådet 

bidrager til at skabe viden om og forståelse mellem kommunens ældre borgere og kommunen. 

Ældrerådet er med til at skabe nye velfærdsløsninger til gavn for alle ældre borgere i 

Ringkøbing-Skjern Kommune. 

Kapitel 2. Ældrerådets virke 

§ 2. Ældrerådet afgiver høringssvar til Byrådet om alle forslag, der vedrører ældre. 

Stk. 2. Ældrerådets formidler synspunkter mellem borgerne og Byrådet om lokalpolitiske 

spørgsmål, der vedrører ældre over 60 år. 

Stk. 3. Ældrerådet kan behandle generelle spørgsmål, men kan ikke behandle personsager. 

Ældrerådet kan tage generelle spørgsmål op, som udspringer af en personsag. 

Stk. 4. Ældrerådet udtaler sig og stiller forslag om emner, der har betydning for kommunens 

ældre. Ældrerådet kan også af egen drift udtale sig og stille forslag om emner, der har 

betydning for kommunens ældre. 

§ 3. Ældrerådet skal være med til at styrke, udvikle og udbrede kommunens politik på 

ældreområdet. 

Stk. 2. Ældrerådet skal være med til at fremme ældre borgeres dialog og samarbejde med de 

kommunale myndigheder. 



§ 4. Ældrerådet er en selvstændig forvaltningsenhed, og rådet er derfor omfattet af 

forvaltningslovens og offentlighedslovens regler om indhentelse og videregivelse af 

oplysninger, tavshedspligt m.v. 

Stk. 2. Tavshedspligten ophører ikke, når medlemmerne udtræder af rådet. 

Kapitel 3. Samarbejde 

§ 5. Ældrerådet lægger vægt på at have et godt og konstruktivt samarbejde med Byrådet til 

gavn for ældre i Ringkøbing-Skjern Kommune. 

§ 6. Ældrerådet mødes med Social- og Sundhedsudvalget mindst 1 gang årligt til gensidig 

drøftelse af tiltag på det ældrepolitiske område. 

Stk. 2. Ældrerådet kan efter behov mødes med Byrådet, direktionen og de stående udvalg til 

drøftelse af ældrepolitiske emner. 

§ 7. Ældrerådet afholder hvert år i september eller oktober et offentligt møde, hvor der blandt 

andet redegøres for rådets virksomhed det forløbne år. 

Kapitel 4. Valg og valgbarhed 

§ 8. Ældrerådet består af 15 medlemmer. 

Stk. 2. Medlemmerne vælges ved direkte valg. Der kan ikke anvendes listeopstilling eller 

indgås valgforbund. 

Stk. 3. Der vælges 3 medlemmer fra gammel Egvad Kommune, 2 medlemmer fra gammel 

Holmsland Kommune, 4 medlemmer fra gammel Ringkøbing Kommune, 3 medlemmer fra 

gammel Skjern Kommune og 3 medlemmer fra gammel Videbæk Kommune. 

Stk. 4. Der vælges 5 stedfortrædere, en fra hvert område. Stedfortræder for de for området 

valgte medlemmer bliver den person, der opnåede flest stemmer ved valget i det på gældende 

område, uden at komme ind i ældrerådet. En stedfortræder indtræder kun ved et medlems 

udtræden af Ældrerådet, eller ved et medlems fravær i mere end tre måneder. 

§ 9. Valg til Ældrerådet afholdes hvert 4. år. Valg til Ældrerådet finder sted det år, hvor der er 

valg til byrådet. 

Stk. 2. Byrådet er ansvarlig for afvikling af valg til Ældrerådet. Byrådet og Ældrerådet 

fastlægger i samarbejde de nærmere regler for valgets afholdelse. 

Stk. 3. Valg til Ældrerådet afholdes som brevstemmevalg. 

§ 10. For at være valgbar og have valgret til Ældrerådet, skal man have fast bopæl i 

Ringkøbing-Skjern Kommune og være fyldt 60 år på valgdagen. 



Kapitel 5. Konstituering 

§ 11. Det nyvalgte Ældreråd tiltræder 1. januar året efter nyvalg. 

Stk. 2. Den afgående ældrerådsformånd indkalder til det konstituerende møde i første halvdel 

af december. Den afgående ældrerådsformånd leder det konstituerende møde. 

Stk. 3. Ældrerådet konstituerer sig med formand, næstformand, kasserer og evt. sekretær. 

Kapitel 6. Arbejdsform 

§ 12. Ældrerådet fastsætter selv sin forretningsorden. 

Kapitel 7. Økonomi 

§ 13. Udgifter til Ældrerådets virksomhed afholdes af Byrådet. 

Stk. 2. Byrådet fastsætter det budgetbeløb, der årligt afsættes til drift af Ældrerådets 

virksomhed. 

Stk. 3. Byrådet stiller lokaler og sekretærbistand til rådighed for Ældrerådet. 

§14. Ældrerådet udarbejder forslag til budget, der skal godkendes af Social- og 

Sundhedsudvalget og Byrådet. Forslag til kommende års budget sendes til Social- og 

Sundhedsudvalget senest 1. marts. Forslag til budget godkendes endeligt af Byrådet ved 

indgåelse af budgetaftale for kommunens budget. 

§15. Ældrerådet udarbejder regnskab, der senest 1. marts efter regnskabsårets afslutning 

sendes til Social- og Sundhedsudvalget. Regnskabet skal godkendes af Social- og 

Sundhedsudvalget og Byrådet. 

§ 16. Medlemskab af Ældrerådet er et frivilligt hverv. 

Stk. 2. Medlemmer af Ældrerådet modtager diæter, erstatning for dokumenteret tabt 

arbejdsfortjeneste og udgiftsgodtgørelse efter reglerne i § 16 i lov om kommunernes styrelse. 

Stk. 2.2. Der modtages diæter for deltagelse i rådsmøder, ved deltagelse i formelle møder 

hvor Social- og Sundhedsudvalget har besluttet, at rådet skal deltage, dialogmøde med Social- 

og Sundhedsudvalget, ældrerådsdagen i Højmark, seniordagene samt ved optælling af 

ældrerådsvalg. 

Stk. 3. Administrationen udleverer iPads til medlemmer af Ældrerådet. SIM-kort kan isættes 

efter anmodning fra det enkelte rådsmedlem. Udgifter til iPads og eventuelle SIM-kort 

finansieres af Ældrerådets budget. 

Kapitel 8. Ændring og ikrafttræden af vedtægter 



§ 17. Vedtægtsændringer træder i kraft efter godkendelse af Ældrerådet og Byrådet. 

Stk. 2. Vedtægterne kan ændres, såfremt Ringkøbing-Skjern Kommune eller Ældrerådet 

ønsker det. 

§ 18. Vedtægten træder i kraft 1. november 2023 og erstatter tidligere vedtægter. 


